EcoWare 250

Laat mensen gewoon meedoen

Loonbeleid Stichting EcoWare

Stichting EcoWare hanteert een transparant, verantwoord en marktconform loonbeleid dat
aansluit bij haar maatschappelijke doelstelling en de geldende arbeidsvoorwaarden binnen de
sector. Voor de beloning van medewerkers volgt EcoWare de CAO Zorg & Welzijn, waarbij
functies worden ingedeeld op basis van verantwoordelijkheden, kennis, ervaring en
functiezwaarte.

Het uitgangspunt van EcoWare is dat medewerkers een eerlijke en passende beloning
ontvangen die recht doet aan hun inzet en bijdrage aan de organisatie. Daarbij wordt
zorgvuldig omgegaan met de beschikbare middelen, zodat zoveel mogelijk middelen kunnen
worden ingezet voor het realiseren van maatschappelijke impact.

De stichting kent geen winstdelingsregelingen, bonussen of andere prestatiegerelateerde
beloningen voor bestuurders of medewerkers. Eventuele positieve financiéle resultaten
worden volledig ingezet voor de verdere ontwikkeling van de organisatie, het vergroten van
de maatschappelijke impact en de continuiteit van de activiteiten.

Naast salaris investeert EcoWare actief in de ontwikkeling en duurzame inzetbaarheid van
medewerkers door middel van opleiding, scholing, begeleiding en persoonlijke ontwikkeling.
Hiermee wordt niet alleen de kwaliteit van de organisatie versterkt, maar ook de professionele
groei van medewerkers.

Het salaris van de directeur-bestuurder wordt vastgesteld door de Raad van Toezicht en past
binnen de aard, omvang en maatschappelijke doelstelling van de organisatie. Hierbij wordt
rekening gehouden met de geldende wet- en regelgeving, de financiéle positie van de stichting
en de uitgangspunten van maatschappelijk verantwoord belonen.

Door het volgen van de CAO Zorg & Welzijn waarborgt EcoWare een zorgvuldig,
transparant en evenwichtig loonbeleid dat past bij een professionele maatschappelijke
organisatie.
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